T.C.
SOSYAL GUVENLIiK KURUMU BASKANLIGI
Personel Daire Baskanhg

KPSS 2019/2 YERLESTIRME SONUCLARINA GORE KURUMUMUZ
KADROLARINA YERLESEN ADAYLARA ILISKIN DUYURU

KPSS 2019/2 Yerlestirme sonuglarina gore Kurumumuz teskilati bos kadrolarina
yerlestirilen adaylarin, asagidaki belgeler ile birlikte en ge¢ 08/01/2020 tarihi mesai bitimine
kadar Ziyabey Cad. No: 6 Kat:5 PK.06520 Balgat/ANKARA adresinde bulunan Kurumumuz
Personel Daire Baskanlig1 524 No’lu odaya veya herhangi bir Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine
elden teslim etmeleri gerekmektedir.

ISTENEN BELGELER

1- KPSS Atama Basvuru formu, (Eksiksiz olarak doldurulacaktir.) (Ek-1)
2- Mezuniyet belgesinin asli veya noter tasdikli ya da ash gosterilmek kaydiyla Kurumumuz
Il Miidiirliikleri yetkili personelince tasdik edilmis 6rnegi (Yalmzca 6grenim belgesi), Yurt
disindan mezun olanlar igin Yiiksek Ogretim Kurulundan alacagi Diploma Denklik Belgesi,
Ortaokul ve/veya lisede hazirlik okunmus ise ya da yliksek lisans/doktora yapilmis ise tasdikli
belge,
3- 2 adet vesikalik fotograf, (Son alt1 ay icerisinde c¢ekilmis kilik kiyafet yonetmeligine
uygun)
4- Askerlik durumu; yapilmis ise terhis belgesi, tecilli veya muaf ise bu durumu gosterir
belge, (E-Devlet’ten alinan belge kabul edilecektir.)
(Miiracaat tarihi itibariyla askerde olanlarin, bu durumlarini beyan etmeleri ve asker
dontisii terhis belgesi ile Kuruma bagvurmalar gerekmektedir.)
5- Mal Bildirim Formu, (El yazisi ile eksiksiz olarak doldurulacak, imzali ve kapali zarf
icinde) (Ek-2)
6- Avukat olarak yerlesenlerin, Avukatlik Ruhsatnamesinin asli veya noter onayli ya da ash
gosterilmek kaydiyla Kurumumuz il Miidiirliikleri yetkili personelince tasdik edilmis rnegi,
7- Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi (Ek-3),
8- Kuruma yerlestirildigine dair OSYM Yerlestirme Sonug Belgesi,
9- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Formu (2 adet) (Bilgisayar ortaminda
eksiksiz doldurulacak, ¢iktis1 alinacak ve imzalanacaktir.) (EK-4)
10- Niifus Ciizdani1 fotokopisi (1 adet)
11- Adli Sicil Kurumundan alinacak Adli Sicil Belgesi (1 adet) (E-Devlet’ten alinan belge
kabul edilecektir.)
12- Atama islemleri hakkinda SMS ile bilgilendirilmek isteyen adaylar i¢in talep dilekgesi
(Ek-5)
[lanen duyurulur. 23/12/2019

Birim Adi: Personel Daire Bagkanligi
Irtibat  : E-Posta : pdtasraatama@sgk.gov.tr Telefon:(312) 207 87 77 - 207 82 99 — 207 84 10
Adres  : Ziyabey Cad N0:06510 Balgat/ ANKARA



( SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
S GI{ KPSS ATAMA BASVURU FORMU

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

KiMLIK VE ILETiSiM BILGILERI

T.C. KIMLIK NO

ADI SOYADI

TEBLIGAT ADRESI

CEP TELEFONU

EV TELEFONU

E-POSTA ADRESI

SAGLIK, ADLI SiCiL VE ASKERLIK DURUMU BEYANI

Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel,
zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yetenekleri bakimindan
6zir durumuma goére tim viicut fonksiyon kaybi oraninin
yuzde kirk ve lzerinde 6zirim ile saghk acisindan
gorevimi devamli yapmama engel bir durumum.

Var Yok

Her tirli kosul ve iklim sartlarinda gorev yapabilecek derecede
saghgima engel bir durumum. (icra Memurlari igin) Var Yok

Memur olarak atanmama engel adli sicil kaydim.

Var Yok

Askerde

Yaptim Tecilli Muaf

Askerlik durumum. Muhtem?lTerhis
Belgelendirilmesi gerekmektedir. Tarihi

HIZMET BILGILERI

. Kurumu
657 Sayili Kanuna gore Devlet

Memuru olarak calisiyor veya Kurum Sicili

daha 6nce galismis ise Unvani

Baslayis/Ayrilis Tarihleri

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINA
ANKARA

Sosyal Guvenlik Kurumuna .......cccoeeeveveeecieiiernenen. olarak .ccovviiiicies T
(merkez veya tasra yazilacak) teskilatina yerlestirildim.

isbu form tarafimdan eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulmus olup, atamam sirasinda ya da
sonrasinda beyanlarimda ve ekte sunmus oldugum belgelerde gercege aykirilik tespit edilmesi
durumunda dogacak her tlrli hukuki sonucu kabul eder, atamamin yapilmasi hususunda,

Geregini arz ederim. .../ ... /20...

Adi Soyadi
imza




MAL BiLDiRiMi KURUMU  |SOSYAL GUVENLIK KURUMU

GOREVI

SiciL No.
3628 sayil1 Kanunun 2 nci ve Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Y&netmeligin 8 nci maddesine gore mal bildiriminde bulunacak olanlar kendileri ile esleri ve
velayetleri altindaki ¢ocuklarinin taginir ve taginmaz mallan ile arsa ve yap1 kooperatifi gibi kooperatiflerde bulunan hisselerini degerleri ne olursa olsun formun 2 nci ve
3 ncii boliimlerine kaydetmek zorundadirlar. Formun 4 - 8 nci boliimlerine kaydedilmesi gereken her tiirlii kara, deniz ve hava tasit araglari, traktor, bicer dover, harman
makinasi ve diger ziraat makinalan, ingaat ve is makinalan, hayvanlar, kolleksiyon ve antika ev egyalar1 ile haklan, alacaklar, bor¢lar ve gelirlerden, kendilerine 6deme
yapilanlara aylik net §demenin, deme yapilmayanlara ise GIH smnifindaki 1 . derece Sube Miidiiriine yapilan aylik net ddemenin, bes katndan fazla tutardaki kismi

beyan edilir.
BOLUM -1 KIiMLIiK BiLGILERI
SIRA ADI VE SOYADI DOGUM TARIHI DOGUM YAKINLIGI (1) TC KIMLIK NO
NO. YERI
BOLUM -2 TASINMAZ MAL BIiLGIiLERi
SIRA ORI TASINMAZIN . . HISSE . - MALIKIN
NO. DEGERI CiNSi (2) ADRESI (mahal, ada, parsel nosu dahil) MIKTARI EDINME TARIHI TC KIMLIK NO
BOLUM -3 KOOPERATIF BILGILERI
SIRA . . HiSSE | .. . o HISSEDARIN
KOOPERATIFIN ADI VE YERI . . .
NO. 00 DEGERI UYELIK TARIHI TC KIMLIK NO
BOLUM - 4 TASINIR MAL BiLGIiLERi
A -TASIT BiLGILERI
SIRA TASITIN TASITIN . “s . - SAHIBININ
Lo EDINME DEGERI . .
NO. PLAKA NO. CINSI(3)|  MARKASI N G MODEL YILI|EDINME TARIHI TC KIMLIK NO
B - DIGER TASINIR MALLAR
SIRA i : i . - SAHIBININ
TA IR MALI INSI (4 EDINME DEGERI . .
NO. SIN! IN CINSI (4) IN G MODEL YILI{EDINME TARIHI TC KIMLIK NO




BOLUM -5 BANKA VE MENKUL DEGERLERE AiT BiLGILER

SIRA O . o . i SAHIBININ
MIKTARI CINSI R
NO. PARA VEYA MENKUL DEGERIN NITELIGI (5) TC KiMLIK NO

BOLUM -6 ALTIN VE MUCEVHERAT BILGILERI

SIRA CINsi DEGERI MIKTARI SAHIBININ

NO. TC KIMLIK NO
BOLUM -7 BORC -ALACAK BILGILERI

S’\IIF:)A BORCLUNUN ADI VE SOYADI (6) ALACAKLININ ADI VE SOYADI (6) BORC / ALACAK TUTARI
BOLUM -8 HAKLAR VE BEYANI GEREKLI GORULEN DIGER SERVET UNSURLARI

SIRA HAK (7) VEYA BEYANI GEREKLI GORULEN DIGER SERVET UNSURLARI EDINME SEKLI SAHIBI.NIN

NO. TC KIMLIK NO
ACIKLAMALAR BILDIRIM SAHIBININ
1) Yakinhg; siitununa "kendi", "esi" veya "gocugu" ibaresi yazilacaktir. ADI
2) Bu béliime "bina", "arsa" veya "arazi" yazilacaktir. SOYADI :
3) Bu boliime kara, deniz veya hava ulagim araglari yazilacaktir, TARIH :
4) Silah, pul, diger kolleksiyonlar, antikalar, kiymetli tablolar, hayvanlar vs.
5) Yurtigindeki veya yurt disindaki bankalar ile 6zel finans kuruluglarinda bulunan para veya
menkuldegerler yazilacaktir. )

IMZA

6) Tiizel kisilerde unvan yazilacaktir.
7) Menkul mallara ait ihtira berati, alameti farika ve telif hakk: gibi haklar yazilacaktir.




KAMU GOREVLILERI ETIK SOZLESMESI

Kamu hizmetinin her tarli 6zel gikarin Uzerinde oldugu ve kamu gorevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

* Halkin guinlik yasamini kolaylastirmak, ihtiyaclarini en etkin, hizli ve verimli bigcimde
karsilamak, hizmet kalitesini yikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin ¢alismayi,

* Gorevimi insan haklarina saygl, saydamlik, katihmcilk, duristlik, hesap verebilirlik,
kamu yararini gézetme ve hukukun Gstinlugu ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

* Dil, din, felsefi inang, siyasi distnce, irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden tarafsizlik
icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmay!,

* Gorevimi, goérevle iligkisi bulunan higbir gercek veya tizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir 6zel
menfaat beklentisi icinde olmadan yerine getirmeyi,

* Kamu mallari ve kaynaklarini kamusal amaglar ve hizmet gerekleri disinda
kullanmamayi ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

* Kigilerin dilekge, bilgi edinme, sikayet ve dava acma haklarina saygili davranmayi,
hizmetten yararlananlara, calisma arkadaslarima ve diger muhataplarima karsi ilgili, nazik,
Olcullu ve saygili hareket etmeyi,

* Kamu gdrevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yénetmeliklerle belirlenen etik davranis
ilke ve degerlerine bagh olarak gérev yapmay!i ve hizmet sunmay taahhut ederim.

T.C. Kimlik No
Adi Soyadi
Unvani

Birimi

imza

Tarih c..d...0120. ..



GUVENLIK SORUSTURMASI FORMU

Adi, Soyadi (*)
Uyrugu
Fotograf
TCKN Miihiir
Ikamet Adresi ve Irtibat Imza
Bilgileri
(e-mail/tel.no.)
En Son Mezun Oldugu Okulun Giris Tarihi Mezuniyet Ayrilma Nedeni (**)
Ogrenim Adi ve Yeri Tarihi
Durumu
Calistig1 En Son Calistig1 Isyeri Unvani ve Adresi Calisma Siiresi
isveri <oi/...120...)den
yyert .../.../20...'e kadar
Ad1 Soyads Adresi ve Irtibat TCKN
Bilgileri
Babasinin
Annesinin
Velisinin
Ailleye Dair (Ask.Og.I¢in)
Bilgiler |Esinin
Kardes 1
Kardes 2
(***)
18 Yasindan
Biiyiik
Cocuklarinin
Askerlik Baglama Tarihi Terhis Tarihi Cezalar1 Birligin Ad1 ve Yeri
Durumu

Hakkinizda verilmis bulunan mahkumiyet karari veya halen devam eden ceza davasi var midir?
VAR () YOK ()

KENDISI VE YAKIN AKRABALARIYLA ILGILI
BELIRTILMESINDE FAYDA GORULEN DiGER HUSUSLAR

(Ceza Davasina Konu Olup Olmadigi, Mahkumiyet Hiikmiiniin
Bulunup Bulunmadigi, Cifte Vatandaslik Durumu Vb.)

YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.

Sahsin Imzas1

UYARI

- Form, niifus bilgilerinde kisaltma

- (*) Ad1 ve/veya soyadi degisenler degisiklikten 6nceki ad/soyadini da belirtirler.

- (**) Okuldan ayrilma nedeni olarak, "Mezuniyet, Tasdikname, vb." yazilacak, ancak tasdikname alma gerekgesi
belirtilecektir.

NOT

1. Adaylarin miiracaat siirecini kisaltmak ve iglemlerde kolaylik saglamak maksadiyla, bu form personel temin makamlari
tarafindan internet ortaminda yayinlanabilir.

2. Bu form dolduruldugunda gizlilik derecesi asgari "OZEL", dagitim siralamast "KiSIYE OZEL" olur.




T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINA
(Personel Daire Baskanlig1)
ANKARA

Sosyal Giivenlik Kurumunun sundugu hizmetlerden veya adima
gerceklesen SGK Hizmetlerine ait is ve islemlerden agagida beyan ettigim kayith
cep telefonuma ticretsiz SMS ile bilgi almak istiyorum.

Adi Soyadi :
Tarih sl 120,
Imza :

Cep Telefon No:
T.C. No
E-Posta

NOT: Telefon numaranizin dogru olmamasi ve/veya numara degisikligi durumunda e-Devlet kapisini
kullanarak veya Sosyal Giivenlik il Miidiirliikleri/Merkezlerine basvurularak cep telefonu numaranizin
giincellenmesi tamamen sizin sorumlulugunuzdadir. Telefon numaranizin hatali ya da yanlis olmasindan
kaynaklanan hi¢bir maddi ve manevi zarardan Kurumumuz sorumlu tutulamaz.
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